STATUTS DE L’ASSOCIATION YAKAFAUCON

B i ilités d'écri Adigé masculin. Cette
Ce document - pour des raisons de facilités d'écriture - est rédigé au s

tacilité ne présume en rien du genre des personnes citées.

Article 1* - Titre ‘ | )
Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1

juillet 1901 et le décret du 16 Aot 1901, ayant pour titre YAKAFAUCON.

Sa durée est illimitée.

Article 2 — Objet
L'association Yakafaucon est une association d'habitants du quartier St Jean / Sacré coeur

a Bordeaux.

Elle a pour objet :
* de favoriser les échanges et les rencontres entre les habitants du quartier dans un

esprit convivial, familial, solidaire et intergénérationnel,
* de favoriser |'expression des besoins des habitants pour leur quartier

* de sensibiliser aux enjeux environnementaux a travers la mise en ceuvre d ‘une
pratique écologique dans chacune de ses actions.

L'association se situe en dehors de toute appartenance partisane ou religieuse.

Son action repose sur des valeurs socles définies et partagées avec les adhérents :
Faire-ensemble, Ouverture, convivialité, expériences

Article 3 — Missions
Forte des constats et besoins a I'origine de la mise en mouvement du collectif,
I"association se donne pour mission de -
* Créer des espaces d’accueil inclusif pour faire-ensemble, partager et se rencontrer
* Favoriser |a vie de quartier, en accompagnant chacun dans sa créativité et ses
initiatives
* Proposer des espaces d'informations, d'échanges et de réflexions collectives
* Accueillir et veiller 3 I'intégration des publics, en situation de fragjlité



Article 8 — Ressources

Les ressources de |'association se composent . du bénévolat, des cotisations, de la vente
de produits, de services ou de prestations fournies par I'association, de subventions
éventuelles, de dons manuels, toute autre ressource qui ne soit pas contraire aux régles en

vigueur.
Article 9 — Conseil collégial

Article 9-1 Composition et élection
|’association est administrée par un conseil collégial composé de 5 a 11 membres
(personnes physiques).

semblée générale et son rééligibles deux

Les membres sont élus pour 2 années par I'as
personne le demande.

fois. Le vote sera a bulletin secret, si au moins une

Un membre sortant peut représenter sa candidature aprés deux ans de carence.

Le conseil collégial est renouvelé par moitié chaque année.

ere année, |'ordre de sortie est déterminé sur la base du volontariat, ou par tirage

La premi
senter sa

au sort si personne n'est volontaire. Une personne tirée au sort peut repre

candidature.

Une fois établi, le renouvellement a lieu par ordre d'ancienneté de nomination.

La diversité (dont la parité) sont recherchés.

Fn cas de vacance, le conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres.
||l est procédé a leur remplacement définitif par la plus prochaine assemblée générale.

Article 9-2 Rdles du conseil collégial
| es membres du conseil collégial disposent de pouvoirs égaux.

Le conseil est investi des pouvoirs les plus étendus pour administrer I'association. Il met en
euvre les décisions de I'assemblée générale, veille sur son fonctionnement, assure la
fonction employeur, anticipe I'évolution et assure la pérennité de I'association dans le
cadre fixé par les statuts.

le conseil collégial peut déléguer a des commissions thématiques, permanentes ou
éphémeres, une partie de ses réflexions et attributions. Les modalités de représentations
et les processus d’entrée et de sortie de ces groupes sont définis dans le reglement
intérieur.



Article 4 — Moyens / Activités
Poury parvenir, I'association

. , . a VP PRSI ; ein du
organise des rencontres, manifestations, ateliers, fétes et avenements au 5ein
Quartier

. . N ’ . ' 4 1 ) 5 F : e {J{:
accueille les habitants au sein d'un café associatif, équiperment social et culturel
proximite, fixe et mobile.

\ . L. . eat At B Ne . 1t: a5 _‘}T‘/ S
met a disposition des espaces pour les initiatives aupres des habitants, association
et collectifs solidaires.

s'inscrit dans un réseau d'acteurs locaux,

diffuse l'information locale auprés de ses adhérents et des habitants du quartier,
utilise tous les moyens d'action légaux afin de promouvoir son objet.

Article 5 - Siége social

Le sidge social est fixé au 3 place Pierre Jacques Dormoy — 33800 Bordeaux -

| pourra étre transféré par simple décision du conseil collégial ; la ratification par
I'assemblée générale sera nécessaire.

Article 6 - Membres

|'association se compose de membres adhérents, personnes physiques ou morales 2 jour
de leur cotisations.

Catégories d'adhérent.e.s :

¢« Adhérents Consommateurs

Adhérents Bénévoles: animateurs, membres du conseil collégial ...

« Adhérents Structures partenaires

Un adhérent participe a la vie de I'association (consommer, donner du temps, partager...)
et vote en assemblée générale.

Article 7 — Admission, Radiation

Pour fzire partie de |'association, il faut verser une cotisation annuelle, dont le montant est
fixé par I'assemblée générale.

La qualité de membres se perd par :
a) la démission ;
b) le déceés ;

) la radiation prononcée par le conseil d'administration pour non-paiement de la

cotisation ou pour motif grave, l'intéressé ayant été invité par lettre recommandée a se
présenter devant le bureau pour fournir des explications.



e COH'SAerit;i'en?—B'— Reu‘t?ion. du conseil collégial -

lusi ollégial se réunit une fois au moins tous les detx mois, sur convocation d'un ou
FE “S'elu'._s €0 presidents, ou a la demande du quart de ses membres.

es décisions sont prises A la majorité des voix.

Article 10 - Bureau technique
Le conseil collégial élit en son sein un bureau technique en |
composé de :

ien avec |'opérationnel,

* 2 référent.es "finances”
e 2 éférent.es "Ressources humaines” (Fonction employeur),

« 132 éférent.e.s membres du groupe de pilotage mixte
Le bureau technigue se réunit au moins une fois tous les mois, selon le calendrier fixé
entre ses membres. Toutes les délibérations sont €

collégial.

nvoyées aux membres du conseil

Article 11 — Groupe de pilotage mixte

Article 11-1 — Composition et intégration
Les projets de |'association sont gérés par un groupe de pilotage mixte, compose de 5a

15 membres :
« Membres du Conseil Collégial (1a 3 personnes permanent.e.s)
« Sgalarié.e.s (1 a2 personnes permanent.e.s)
« Bénévoles (entre 3 a 10 personnes permanent.e.s)

Des espaces d'ouverture de linstance aux autres bénévoles sont proposés (ils ne

prennent pas part aux votes)
L es modalités d'intégration des membres sont définies dans le réglement interieur.

Sur |2 base du volontariat, les membres siégent pour une année renouvelable deux fois.
Un membre sortant peut réintégrer le groupe aprés un an de carence.

Le conseil collégial est renouvelé par moitié tous les 6 mois.

La premiere année, 'ordre de sortie est déterminé sur la base du volontariat, ou par tirage
au sort si personne n'est volontaire. Une personne tirde au sort peut representer sa
candidature.

Une fois établi, le renouvellement a lieu par ordre d'ancienneté de nomination.

La diversité (dont la parité) sont recherchés.



g:;'oer;:fp—r:sgesse ld(t; Groupe de pilotgge mixte l
Veiller au respect d e§ projets .coFlecufs u Consel Colleai?
‘ *Spect du projet associatif
Examiner les nouvelles idées et propositions des bénévoles
Les soumettre a validation du Conseil Collégial
Reéflechir au fonctionnement de I'association (politique et opérationnel)
Organiser la formation des bénévoles
Prévenir et gérer les conflits

Article 11-3 Réunion du groupe de pilotage mixte
Le groupe de pilotage mixte se réunit au moins une fois par mois.
Le réglement intérieur définit ses modalités de décision et d’organisation.

Article 12 - Assemblée générale ordinaire

|'assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de I'association, avec ou sans
droit de vote.

|'assemblée générale ordinaire se réunit au minimum une fois par an.

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de |'association sont convoqueés
par les soins du bureau.

l'ordre du jour est indiqué sur les convocations, et ne pourront étre traités valablement
que les points de I'ordre du jour.

l'assemblée statue sur les moments importants de la vie de 'associative.

Les coprésidents animent |'assemblée et exposent la situation morale de |'association.

lls rendent compte de leur gestion et soumettent le bilan a 'approbation de I'assemblee.
Ne devront étre traitées, lors de I'assemblée générale, que les questions soumises a
I'ordre du jour.

Article 13 — Assemblée générale extraordinaire

Si besoin est, ou sur la demande du quart des membres, le conseil collégial peut
convoquer une assemblée générale extraordinaire, suivant les formalités prévues par
I"article 12, notamment en cas de modification des statuts

Article 14 — Reglement intérieur

Un réglement intérieur est établi par le groupe de pilotage mixte qui le fait approuver par
le conseil collégial. Ce reglement est destiné a fixer les divers points non prévus par les
statuts, notamment ceux qui ont trait a I'organisation interne de 'association.

Article 15 — Dissolution

En cas de dissolution prononcée par les deux tiers au moins des membres présents a
I'assemblée générale, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci, et I'actif, s'il y

Zlieu, est dévolu conformément a I'article 9 de la loi du 1*" juillet 1901 et au décret du 16
olt 1901.



L'actif subsistant sera attribye obligatoirement
sociale et solidaire pPoursuivant des buts simil
geneérale extraordinaire.

a une ou plusieurs structures de |'économie

aires et qui seront désignés par I'assernblée

Statuts modifiés en assemblée générale extraordinaire
a Bordeaux, le 25 juin 2025
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